
СЕРЕДНЬОБЕРЕЗІВСЬКИЙ ЛІЦЕЙ 
ЯБЛУНІВСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ 

КОСІВСЬКОГО РАЙОНУ ІВАНО-ФРАНКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

НАКАЗ
29.08.2025 р. с.С.Березів №117

Про створення комісії з розгляду випадків 
булінгу та затвердження плану заходів з 
запобігання та протидії булінгу 
в 2025-2026 навчальному році

Відповідно до Законів України «Про охорону дитинства», «Про запобігання та 
протидію домашньому насильству», «Про забезпечення прав і свобод 
внутрішньо переміщених осіб», «Про внесення змін до деяких законодавчих 
актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)», «Про освіту», Указу 
Президента України від 21 вересня 2020 року №398/2020 «Про невідкладні 
заходи із запобігання та протидії домашньому насильству, насильству за 
ознакою статі, захисту прав осіб, які постраждали від такого насильства», 
Постанови Кабінету Міністрів України від 22 серпня 2018 р. «Про затвердження 

Порядку взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та 
протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі», Конвенції Ради 
Європи про попередження насильства щодо жінок та домашнього насильства та 
боротьбу з цими явищами, Резолюція Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, 
безпека», Наказів МОН від 22.05.2018 № 509 “Про затвердження Положення про 
психологічну службу у системі освіти України”, «Нова українська школа»: 
концептуальні засади реформування середньої школи, від 28.12.2019 № 1646 
“Деякі питання реагування на випадки булінгу (цькування) та застосування 
заходів виховного впливу в закладах освіти”,

від 26.02.2020 № 293 “Про затвердження плану заходів, спрямованих на 
запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладах освіти”, 
від 20.03.2020 №420 “Про внесення змін до наказу Міністерства освіти і науки 

України від 26 лютого 2020 року № 293”,
Листів МОН від 28.10.2014 № 1/9-557 “Методичні рекомендації щодо взаємодії 
педагогічних працівників у навчальних закладах та взаємодії з іншими органами 
і службами щодо захисту прав дітей”,
від 02.10.2018 №1047 “Про затвердження методичних рекомендацій щодо 

виявлення, реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії 
педагогічних працівників із іншими органами та службами”, 
від 18.05.2018 № 1/11-5480 “Методичні рекомендації щодо запобігання та 

протидії насильству”, від 29.01.2019 № 1/11-881 “Рекомендації для закладів 
освіти щодо застосування норм Закону України “Про внесення змін до деяких 
законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)” від 18 грудня 
2018 р. №2657-УІІІ”, від 14. 08. 2020 року №1/9-436 “Про створення безпечного



освітнього середовища в закладі освіти та попередження протидії булінгу 
(цькуванню)”

НАКАЗУЮ:

1.Створити комісію з розгляду випадків булінгу для в складі:
Перцович С.М. -  директор ліцею, голова комісії;
Палійчук Н.Р.- заступник директора з виховної роботи, заступник голови 

комісії;
Малкович Г.А. -  заступник директора з НВР, секретар комісії;
Негрич Г.В. -  педагог -  організатор, член комісії;
Сулятицька В.В -  соціальний педагог, член комісії;
Сулятицький М.М.- практичний психолог, член комісії;
Перцович Л.В. -  учитель математики, член комісії;
Скільська М.В -  учитель історії та правознавства, член комісії;
Томич Г.І. -  учитель початкових класів, член комісії;
- Офіцер ювенальної превенції ( за згодою)

Фахівець соціальної служби ( за згодою ).

2. Комісії:
2.1 Розглянути заяву та прийняти рішення на протягом 10 днів
2.2. Зібрати інформацію та висновки психолога і соціального педагога про 
наявність фактів або їх відсутність що обґрунтовують інформацію зазначену в 
заяві.
2.3 Дати оцінку потреб сторін булінгу.
2.4 Визначити причини булінгу та спланувати заходи виховного впливу щодо 
сторін булінгу.
2.5 Провести моніторинг ефективності соціально-психологічних служб та 
виховних заходів.
2.6 Надати рекомендації вчителям та батькам учнів.
2.7 За результатами розслідування вжити відповідних заходів реагування.
2.8 Зареєструвати рішення комісії в окремому журналі.

3. Уповноваженою особою за реалізацію норм законодавства у сфері запобігання 
та протидії булінгу призначити соціального педагога Сулятицьку В.В.

4. Уповноваженій особі Сулятицькій В.В.:
4.1 Повідомляти керівнику ліцею про факти булінгу.
4.2 Вжити невідкладних заходів для припинення булінгу.
4.3 Брати участь у засіданні комісії з розслідування та розгляду випадків булінгу.
4.4 Повідомити батькам за їх запитом інформацію про діяльність ліцею з 
надання соціальних та психологічних послуг особам які постраждали від 
булінгу.

5. Практичному психологу Сулятицькому М.М.
5.1 Повідомляти керівнику ліцею про факти булінгу.



5.6 Здійснює психологічний супровід здобувачів світи, які постраждали від 
булінгу.
6. Класним керівникам та вчителям-предметникам:
6.1 Повідомляти керівнику ліцею про факти булінгу.
6.2 Вжити невідкладних заходів для припинення булінгу.
6.3 Брати участь у розслідуванні випадків булінгу.
6.4 Спілкуватися з учасниками ситуації: жертвами, кривдниками, свідками.
6.5 Проводити виховну роботу з запобігання булінгу.

7. Медичній сестрі ліцею Геник С.О.:
7.1 Повідомляти керівнику ліцею про факти булінгу.
7.2 Вжити невідкладних заходів для припинення булінгу:
7.3 Спілкуватися з учасниками ситуації: жертвами, кривдниками, свідками.
7.4 У разі необхідності надавати медичну допомогу.

8. Обслуговуючому персоналу:
8.1 Повідомляти керівнику про факти булінгу.
8.2 Вжити невідкладних заходів для припинення булінгу.
9. Затвердити план заходів з запобігання та протидії булінгу в 2025-2026 н.р.

(додаток 1)

В.о. директора Світлана ПЕРЦОВИЧ


